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NACRT ZA ZAGOTAVLJANJE KONTINUIRANEGA DELA NA OSNOVNI SOLI
ANE GALE SEVNICA V PRIMERU POJAVA NALEZLJIVIH BOLEZNI OZIROMA
RAZGLASITVE EPIDEMIJE

1. NAMEN

Dokument vsebuje smernice, navodila in priporocila, kako organizirati delo v zavodu,
v primeru pojava in sirjenja nalezljivih bolezni,. Poleg tega pa vsebujejo tudi navodila,

kako ze sedaj skrbimo za ustrezno c¢iscenje in higieno.

Primarni namen tega dokumenta je zmanjsanje vpliva nalezljivih bolezni na delovanje
sole.

Nacrt se bo po potrebi popravljal in dopolnjeval.

2. VODENJE IN KOORDINACIJA

Koordinatorji so osebe, ki po potrebi dopolnjujejo in spreminjajo nacrt ter skrbijo za
koordinacijo dela in poteka aktivnosti na Soli in v vrtcu v ¢asu pandemije. Potek dela
koordinatorjev nadzira ravnatelj sole.

Koordinator za solo: Gregor Pirs

Dezurni koordinatorji: Nusa Cerne, Stanka Znidarsi¢

3. DELOVNA KOORDINACIJSKA SKUPINA:

V primeru njune odsotnosti se njuno delo razdeli naslednjim delavcem /kam sole:

koordinatorica v programu NIS: Anja Horvat (nadomeséa Simona Strucl).

Koordinatorici v programu PP: Mojca Zupan, Ursa Udové (nadomesca Stanka
Zmidarsic).
V primeru odsotnosti koordinatorjev so le-ti dolzni izbrati svojega namestnika, ki ga

morajo o odsotnosti obvestiti in nanj prenesti vse zadolzitve.

Vsem koordinatorjem se ta nacrt posreduje tudi v elektronski obliki, da ga lahko
dopolnjujejo in popravljajo v skladu s potrebami.

Skrb za reden pretok informacij znotraj organizacije, posredovanja podatkov o
potrebnih ukrepih in nadzor izvedbe le-teh:



Primarno informacije naprej predajajo ¢lani koordinacijske skupine in:

- koordinator — kuhinja: Romana Jazbec

- koordinator — kuhinja: Romana Jazbec

- koordinator — cistilke: Romana Jazbec

- koordinator — drugo tehnic¢no osebje: Tomaz Hribersek, Jerneja Kunsek

Zazeleno je, da posamezniki koordinatorjem predlagajo popravke za nacrt, saj je
pricakovati da bolje in podrobneje poznajo razmere na dolo¢enih podrocjih kot jih
pozna koordinator. Koordinator je dolzan predloge pretehtati, predebatirati in vnesti
v nacrt, ¢e se izkazejo smiselni in nujni.

IME KONTAKTI ZADOLZITVE
Gregor Pirs gregor.pirs@os- Koordinira delo med solo, Ob¢ino
anegale.si Sevnica in ZD Sevnica in
051 604 290 predsednico Sveta starsev,
organizira nadomescanja in
pripravlja sprotne pisne
informacije.
Natasa Pozderec natasa.pozderec@os- Opravljanje nalog Gregorja Pirs v
anegale.si primeru njegove odsotnosti.
051 604 290
Jerneja Kunsek jerneja.kunsek@os- Obvescanje vseh zaposlenih, skrbi
anegale.si za pretok informacij med ehnicno in
051 604 290 administrativnim osebjem.
Darja Pozun darja.pozun@os- Skrb za  sprotno obvescanje
anegale.si delavcev programu NIS.
051 604 290
Anja Hrovat anja.hrovat@os- Opravljanje nalog Darje Pozun v
anegale.si primeru njene odsotnosti
051 604 290
Mojca Zupan mojca.zupan@os- Skrb za sprotno obvescanje
Urska Udove anegale.si delavcev programu PP.
051 604 290
ursa.udovc@os-
anegale.si
051 604 290
Stanka Znidarsic stanka.znidarsic@os- Opravljanje nalog Mojce Zupan in
anegale.si Urske Udové v primeru njune
051 604 290 odsotnosti.
Romana Jazbec romana.jazbec@os- Opravlja dela in naloge po navodilih
Tomaz Hribersek anegale.si glavnega koordinatorja.
051 604 290

4. SKRB ZA REDEN PRETOK INFORMACIJ UCENCEM, ZAPOSLENIM IN
STRASEM:

Koordinator poskrbi, da pripravi pomembne, sveze informacije, ki jih sola objavi na
svoji spletni strani in oglasnih deskah oziroma jo posreduje po elektronski posti.

Informacije na spletni strani objavlja Benjamin Drzanic.



Ustne informacije starsem in uc¢encem redno posredujejo razredniki oz. vodstvo Sole.
Navodila in pojasnila o zdravstvenih vprasanjih se dobi:

Zavod za zdravstveno varstvo Celje
Ipavcéeva ulica 18
3000 Celje

Tel: 03 42 51 200
Prim.dr. Alenka Trop Skaza

ZD Sevnica
07 81 61 511 (dezurna sluzba) ali osebni zdravnik

Zaposlene o zascitnih ukrepih obvesca koordinator ali od njega pooblascena oseba.
Ukrepi se sprejemajo postopno in v skladu z navodili Nacionalnega instituta za javno
zdravije.

5. ORGANIZACIJSKA IN KADROVSKA IZHODISCA
DELOVNI PROCES:
- Pedagoski proces: pedagoski proces se izvaja glede na veljavni model oziroma
pod model, ki ga doloci pristojno Ministrstvo.
-V primeru, da se za del sole izvaja drugacen model se temu primerno prilagodi
organizacijo dela.

ZAPOSLENI

Za nemoteno delovanje sole so poleg uciteljev in vzgojiteljev kljuéne osebe -
koordinatorji, ki v primeru odsotnosti prenesejo naloge na namestnike.

Zagotavljanje nadomestnih delavcev

V primeru manjsSe odsotnosti uéiteljev in vzgojiteljev bodo nadomescanja izvajali nasi
ucitelji in vzgojitelji.

Naslednji ukrep bo, ¢e bo to mozno, premescanje delavcev iz programa NIS V PP in
obratno.

Ob vecji odsotnosti pa lahko za nadomesc¢anja prosimo Se upokojene delavce Sole in
vrtca.

V primeru, da na $oli ni dovolj kadra (vsaj 1 delavec za 5 otrok) se sola ali del sole (ob
soglasju Ministra in ustanovitelja) zacasno zapre in preide v izobrazevanje na daljavo.

Pristojno Ministrstvo lahko odredi drugacen nacin izvajanja pouka, ce je
epidemioloska situacija taksna.



Ocena ogrozZenosti in nacrt zascite kljucnih oseb, ki ostajajo na delovnem
mestu

Na soli so ogrozeni vsi delavei, ki so v stiku z otroki, ucenci in starsi.

Za osebno varnost delodajalec zagotovi osebno varovalno opremo, delavec pa jo je
dolzan uporabljati. Vsi delavci, ki delujejo na lokaciji — so fizi¢no prisotni, so se dolzni
ravnati po vseh navodilih, ki jih posreduje delodajalec.

Vsa administrativna dela se opravijo od doma; Sola pa se za zunanje obiskovalce
zacasno zapre.

VARNOST IN LOGISITKA:

Zascita poslopja, prostorov in opreme

Na soli je poskrbljeno za zadostno stevilo umivalnikov z milom in s papirnatimi
brisacami. Ob umivalnike se namestijo plakati z navodili za pravilno umivanje rok,
pravilno uporabo razkuzil, po tleh pa se namestijo oznake s pravilno varnostno
razdaljo.

Ucitelji in vzgojitelji poskrbijo, da se razrede in prostore, kjer se zadrzujejo otroci,
pogosteje prezracuje in da si ucenci oz. otroci pred vsakim obrokom in po odhodu iz
sanitarij umijejo roke z milom.

Za ciscenje prostorov in povrsin se uporablja obi¢ajna ¢istila in detergente ter ¢isti na
nacin in po postopku, ki je vpeljan v zavodu. Pogosteje in skrbneje se ¢isti povrsine, ki
se jih ucenci oz. otroci in zaposleni pogosteje dotikajo z rokami (kljuke, ograje,
tipkovnice...). Ob ve¢jem stevilu obolelih se te povrsine Cistijo z razkuzilnimi ¢istilnimi
sredstvi. Dvakrat na dan se povrsine prebrise z razkuzilno tekoc¢ino npr. Ecocid. Med
¢iscenji z razkuzilom morata miniti vsaj dve uri.

Ce je potrebno prepreciti mesanje in zdruzevanje skupin se prilagodi tudi delitev malic
in kosil (v razredu) in potek pouka (npr. lo¢eni zacetki pouka, individualni odhodi na
stranisce...).

Izloci se igrace, ki se tezko ocCistijo (plisaste igrace). Otroci v ne smejo vnasati igrac¢ in
drugih predmetov od doma. Igrace se pogosteje cistijo.

Ob vecjem stevilu obolelih ali karanten ravnatelj razglasi, da se zacnejo upostevati
posebni varnostni ukrepi:
-V solo in vrtec vstopajo lahko samo ucenci, otroci, starsi in delavci Sole in vrtca.
- Starsi in obiskovalci ne smejo vstopati v ucilnice.
- Ob vhodu v Solo se namesti razkuzilnike, kjer si vsi, ki vstopajo v Solo razkuzijo
roke.



- Material, ki ga dostavljajo servisne sluzbe, prevzemajo delavci Sole ob vhodih v
solo.

- Smiselno se prilagodi tudi izvajanje izobrazevalnih dejavnosti (razsirjen
program, OPB, dnevi dejavnosti...) in sicer glede na veljavni model
1zobrazevanja.

O vsakem posameznem zgoraj navedenem ukrepu odloca ravnatelj sproti, v skladu z
navodili NIJZ in (po potrebi) tudi z stabom CZ.

Gregor Pirs,
ravnatel]



